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POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA
LA VIGENCIA FISCAL 2025 DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HGSPITAL
SANTA MONICA D DOSQUEBRADAS RISARALDA .

LK JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA? i

MON!CA DE DOSQUEBRADAS RISARALDA EN USO DE SUS FACULTADES
~ AS POR EL ARTICULO 1! \?NUMERAL 19 :

EL ESTADO Y

‘ blenes obras y S&I’V]GIOS y (H) d:senar estrateglas dey COntratacnon basadas en:
agregacxon de la demanda qu permrtan mcrementar la eﬂcnenc;a del proceso de. :
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En mérito de lo expuesto; =~

-'5) Que el anexo técnico el cual forma parte mtegral del presente dcto admmrstratlvo
~contiene el detalle por objeto del gasto de la proyeccron de Ios gastos para a7
vigencia 2025 i BE e S :

 AcUERDA i .

ARTICULO PRIMERO Aprobar ‘elf'Plan Anuat de Adquisicio’nes de brenes serwcros y: :

obra, para la Empresa Social del Estado Hospital Santa Mdnica, para la vigencia fiscal. - ’
2025, en la suma de: TREINTA Y- NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE -
'MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS

($39.787.761.309) MCTE, el cual hace parte rntegral del presente acto admmlstratrvo y se‘
resume tal como se detalla en el srgurente anexo técnico: . X ,
1 DEF INICION
El plan anual de adqursmrones permlte -

. Facrlrtar a las entrdades estatales |dentrfrcar reglstrar programar y drvulgar sus
riecesidades de blenes obras yservrcros o e

° Drsenar estrategras de contratacron basadas en agregacron de Ia demanda que
permrtan mcrementar Ia efrcrencra del proceso de contratacron ' o ~

'2 OBJETIVO' o

El principal obje’uvo del Plan Anual de Adqursmrones es permmr que Ia entldad
’ _estatal aumente el numero de operadores economlcos anteresados en los procesos .
- de seleccion que se van a adelantar durante el afio flscal y que el Estado cuente
~ con mformacron suﬂcrente para reahzar compras coordlnadas o

- 3. LINEAMIENTOS

: La Empresa Socral del Estado para Ia formulacron del presente plan de‘ .
adquisiciones, siguiendo todo un cronograma de achwdades que permitiera acopiar -
_con eficiencia las diferentes necesidades de bienes y servicios de la entidad para la
vrgencra 2025, temendo preéente la dlspomblhdad de los recursos ylas pnondades‘
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:'**zpor umdad funcnonal tuvo en cuenta Ios S|gu1entes pasos que facnlltaron este
... proceso el cual se empezo a planear desde el mes de septiembre de 2024, con la
_ realizacién de varias mesas de trabajo y en las cuales participaron ‘los
coordmadores de las diferentes unidades asistenciales y admnmstra’uvas obteniendo
\, _ como resultado un plan de adqunsrcwnes ajustado ala reahdad de las operaciones
~de la entidad, pero lo mas importante articulado con Io establecudo en las normas -
i Iegales para tal efecto se tuvo en cuenta lo sugunente :

- a) !Preparacuon del equnpo -
b) Declaracion estratégica -
¢) Detalle de los bienes, obras o serv:cnos
~d) Informacién para los proveedores Eih e
ey Pnnmpales ObjetIVOS s i a0
) _,’Advertencna - e

i

h) ;FOrmatos por componente L
| i)ff"’fPrecms de mercado o

4 PERSPECTIVAS ESTRATEGICAS

° Garantlzar que Ias pnondades de Ia Empresa Socual del Estado Hospltal Santa ;
: Ménica de Dosquebradas se pongan en marcha y se ejecuten , :
e Velar por un Sistema de Coordinacion efectlvo para la ejecucnon del Plan de
. Gestion de la entidad. :
e Disefnare lmplementar un Slstema de Gerenc;a que permata hacerle segunmnento a
indicadores y | metas para un momtoreo permanente Yy mejoramlento continuo.
. fProporcnonar la segurldad mtegral el apoyo 1oglstlco el cubnmnento y el summlstro
+informativo y cumphmlento de mducadores e ; »
e Fortalecer la institucionalidad a través de mejores practlcas en la gestlon de
St procesos adm:mstrat:vos fmancneros tecnologlcos y de talento humano :

1

5 PRECISIONES DEL PAA DE LA EMPESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SANTA MONICA "

/-

-~..~Ei Plan Anual de Adqmsnczones (PAA) es un documento de naturaieza mformatwa Yo
ek lasy adquus;mones mclundas en el mlsmo pueden ser canceladas revnsadas o
- modlflcadas o e : :

Esta mformacuon no repr‘esenta compromlso u obhgacnon alguna por parte dela 7
o wentldad estatal ni la compromete a adqumr Ios blenes obras y servicios en el
4 f ;senalados “En. este aspecto se debe tener en cuenta que es obhgacnon del
o ~coord|nador del PAA reallzar permanentemente un segwmlento al plan para real!zar ! /-
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; los ajustes que sean necesanos es responsable de que cualqmer adqwsucnon de
blen o servicio esté pienamente regrstrado enel PAA ademas de hacer del plan un
- Jnstrumento eﬁc:ente para la planeacmn del gasto : o ‘

6 PUBLicAbON T e

El Plan Anual de Adqwéﬁnbhéé (PAA) 'aeb‘e‘:'p‘ubn"éars;é*a‘htes’ del 31 de enero de
. cada afio de acuerdo con la. Iey 1474 de 2011 (Estatuto Antlcorrupmon) y

actuahzarse al cierre de cada una de las vigencias para establecer el valor realde .

las necesidades. El Asesor Admm:strattvo y financiero o quien haga sus veces,
reunird ‘su equipo cuantas veces sea necesario durante la vigencia, ldentnflcandoi '

las debilidades que se presentan en la contratacion de bienes y servicios de. la

Empresa Social del Estado, con el Gnico ObjetIVO de realizar los ajustes para tal
- efecto y con el animo de lograr una mejor ejecucion del plan de adquusucnones se
debe tener en cuenta que de acuerdo con las dtsposncnones de la Resolucion 2794
de 2021y de acuerdo con la crisis del snstema de Salud frente a la moportunldad en '
el giro de los recursos por parte de las. EPS la que genera que estas entidades’
tengan presupuestos deficitarios y que al cierre de cada una de las v1gencnas se
" deba realizar una evaluacion para actualizar el Plan de adquusucxones acorde a Ia :
reahdad de! gasto por concepto de blenes y serwcros ' : :

~7 MARCO LEGAL

 Ley 1474 de 2. 011 (Estatuto Antlcorrupcron) Resoluc:on 51 85 del 4 de dlClembre ‘

 de 2013 (Estatuto de contratacion de la Empresas Sociales del Estado), Manual de

contratacion Acuerdo 005 de 2014. (Manual de contratacion de la Empresa Social
“del Estado Hosprtal ‘Santa Momca) modlfrcado por et Acuerdo 14 de 2024

8 BASES PARA LA PROYECCION DEL PAA

" El plan de adqwsncnones para ia wgencna 2025 se ha elaborado temendo en cuenta
hlos: fundamentos establecidos en la resolucnon 5185 del 4 de dlmembre de 2013 que

establece © ARTICULO 70. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Las Empresas ;.

del Estado deben elaborar un Plan Anual de Adqunsncrones que podran actualizar
- de acuerdo con sus necestdades y recursos, el cual debe contener la hsta de
bienes, obras y servicios que pretenden adqumr durante el afio. Este plan y sus
- actualizaciones deben ser pubhcados en la pégina web de la entldad y en el

_Snstema Electromco de Contratacmn Pubhca (Secop)

; _Con base en estos hneamtentos se ha reahzado Ia proyecc:on del plan de
adqmsncrones para la vsgencua 2025 de la Empre;.a Socual del Estado Hospltal

7
{
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. Santa Momca de Iosquebradas “tenlendo en cuenta Ia ejecucron de contratos por
: adqursmron de brenes Y servrcros al cierre del mes de septrembre de la actual :
vigencia, se ha reahzado la proyeccron de adquxsrcrones temendo presente la

. drspombllrdad de recursos es zmportante regrstrar que para la formutacron de este '
_ plan, se han tenido en ouenta las metas mﬂacronanas del Banco. de la Repubhca y
~con el objetivo de no generar aumento por fuera de los llmrtes establecrdos en las

anormas legales de la gran mayona de los objetos del

; as,to que corresponden ala
adquusrcron de brenesyservncros . .

,\‘ e

5 f;Es rmportante precrsar que»para reahzar la proyeccronvdel plan de Adqursrcrones de'
la Empresa Social del Estado HoSpntaI Santa Ménica de’ Dosquebradas se. tuvo en
“cuenta rgualmente el comportamrento histérico en cuanto ala produccron y a la

‘ .'_;demanda de bienes ¥ servrcnos de la entidad, para _poder cumphr con ‘todas sus

f actrvrdades mrsronales se contempiaron vanables tales como la composrcron del
costo fuo y variable en la entrdad puesto que en- las vigencias en que se redujo la.

o ,produccron se hacia mucho mas notorio el ‘rmpacto de los costos fuos en el Estado

"‘ sde Actrvndad Economaca Socral y Am :enr | Estos datos fsongnecesanos para poder ; "

exogenas que en la actuahdad mcrdenf- en forma rrécta en Ia proyeccron tales ,
como la formahzacron de Ias plantas de persog AI exrgencra del Mrnlsterro del

- Trabajo y la Seguridad Soclal a través del decreto 1083 de 2015, la necesidad de
~ invertir en ‘equipos que permrtan garantnzar la habﬂrtacron de los serwcros de salud
: que presta la entidad, son’ aigunas de Ias srtuacrones que se tuvreron en cuenta BN

o “*frnancreras basado en las necesrdades de

i 'la proyeccron dei plan de Adqursrcrones para la kvrgencra 2025

'nstrumento de proyecc:ones
as diferentes unidades de la’ entidad,
con lo establecrdo en las normas

_.”-‘EI plan de adqursrc:ones para la v:gencra 2025 es

estableciendo pnorrdades para dar cump

S \Iegales hacrendo una distribucion optrma de los recursos  atendiendo a los.

~los servicios.

",‘pnncrpros presupuestales de proyectar las compras y/o gastos basados en el
ireconocrmrento de Ios lngresos y consecuentemente generando lndrcadores de
- satisfaccion para los pacrentesv en cuanto _op "rtumdad calidad del servicio, _
T humamzacnpn del mismo yla respuestaga ertiva ante'c‘:ada una de las necesndades ]
: f,avances que ha_ 'posrtlvos y que busca: ‘fk vacredltacron de todos

: [Este e;ercrcno.se éoporta en los lrneamlentos establecrdos en el artrculo 7° de la
fresolucron 5185 del 4 de dlcaembre de 2013 (Estatuto de Contratamon de Ias :
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; .Empresas Soc&aies del Estado) profenda por el Mmlsteno de Salud y de Ia' :
o Proteccnon Socxal en‘cuanto a Ias dn‘erentes modahdades de contratacxon :

: -Es 1mportante tener en cuenta el comportamlento de Ias operacnones en la presente
';wgencra y las proyeccuones para el cierre. de la mlsma se sustentan como la base

 para las proyecciones de la v:genc;a 2025, para este efecto se -analizaron las »f
* obligaciones planeadas hasta la-fecha referida y las. cuales fueron adicionadas con

las necesidades por cada una de las apropiaclones e mcrementadas en el
porcentaje inflacionario esperado y fmalmente poder establecer el valor real del
. Plan de Adquisiciones para la _vigencia 2025, ademas de anallzar el
' comportamlento en la produccnon Vs las neces;dades de blenes y servncnos" ;
. planteados por cada una de. las umdades asrstencnales en wgencxas anterlores :
. como un referente 1mportante para poder reahzar las pmyecmones ademas a la
compra de algunos equipos que son requnsnto para Ia habilitacion. de los serv;c:os‘

'>prestados por Ia entudad y Ia neces:dad de adqumr otros complementanos

;Cada uno de los saldos proyectados de Ios objetos de gastos fueron calculados
; tenlendo en cuenta el procedimten‘to anterior, se debe tener presente que estos
_ valores son susceptcbles de cambnar dadas Ias vanamones que se. pugden generar
en la prestacion del serv:cxo pero lo mas lmportante es que la Empresa Social del

- Estado Hospital Santa Momca de Dosquebradas cumphra conel desarrollo/de sus

_‘ actividades misionales basados en el plan de adquxsncaones dando cumphmxento al

. marco legal establecido para este efecto, lo anterlor atendlendo a los dlferentesz i

e fprogramas que hacen parte de las proyeccnones para la: wgenCIa 2025 :

- Para el plan de adqunsucmnes de Ia v1gencua 2025 se ha tomado apartes de la Iey_

- 1474 de 2011 C“Estatuto - Antncorrupcmn aspectos que _han permntudo el

- mejoramlento en Ia gestlon pubhca con el uso rac:onal de los recursos que cada,,
vez son mas escasos para el sector - ' : : -

: Bajo estos hneamlentos ademés de Ios establec:dos por Ia Admmlstramon :

; ,Departamental se reahza la programac:on de la adquzsm:on de blenes 4 servncuos -
para la vugencna 2025 lmportante reglstrar que por cada una de las apropnacnones

' ‘se adjunta un cuadro desagregado de Ias operacxones con Ios respectlvos codlgos T

: que se pretenden contratar ademas se debe tener en cuenta que hlstoncamente el -

: presupuesto aforado de mgresos no es suﬁcnente para garantszar que se aproplen- '

‘todos los gastos por | Ios dlferentes conceptos para todo el penodo en este orden de
|deas el presupuesto de lngresos se proyecto en con base en Ios estados
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financieros, estado de. resultados y ei ﬂu;o de caja proyectados més el IPC 5
L proyectado tal como Io estabrece la resolucnon 2794 de 2021, de tal forma que el
_ plande adqutswlones de la Empresa Social del Estado para la wgenc:la 2025 se ha
elaborado de la sugunente forma atendlendo a la dlspomblhdad de los recursos

2 ‘\'

» 9 COMPONENTES DEL PLAN DE ADQUISI:{\» IONES

. AQUISISlON DE BIENES Y SERVICIOS

. Los gastos generales se plamﬁcaron en el plan de adqunslcaones atendlendo al
’comportamlento de los mismos al 30 de septiembre de 2024 y su proyecmon hasta
~el:31.de diciembre del mismo afio, no obstante, se debe tener en cuenta que
algunos gastos se proyectaron -por encima de este factor tenuendo presente
aspectos tales como: Disposiciones Iegales necesidad de la adquxsscton de
equipos para lograr la habilitacion de servuclo kr'?xparte de Ias autondades en

"salud en la vxgencra 2025 ' i SR :

GASTOS DE OPERACION COMERCI'

Los gastos de operac:on comermal se plan caron »en\ el plan de adquusucuones’
~atendiendo al comportam:ento de los mismos de sephembre de 2024 y su -
_proyeccién hasta el 31 de diciembre del mism o,;(‘ademas se debe registrar que
-~ se proyectaron algunos componentes hasta eI mes de agosto y otros para toda Ia, ‘
- vigencia 2025. : : = : ~ ;

f1o ACTUALIZACION L
e EI Plan Anual de Adquns:cnones se actuahzara en Ia meduda en’ que las necesldades”‘ e

e ‘dela Empresa Socual del Estado Hosp:tal Santa Momca de Dosquebradas asi lo
. ‘-requueran ‘ : - e ; : ; 1

 11.CUADRO RESUMEN

Contlene el resumen del Plan de Adqu;snc:ones vigencia 2025 de tal forma que se
 pueda venﬁcar por cada“ componente la consistencia de los saldos proyectados
~ con los anexos y su correspondenma con eI presupuesto de gastos para la vngenCIa =

frefenda
CODIGO T CONCEPTO e VALOR
21202 ADQUISIC!ON DE BIENES Y SERVICIOS | 13.120.860.606
[2.4502 | GASTOS DE OPERACION COMERCIAL _ 26.666.880.703

_TOTAL, PLAN DE ADQUIS!CIONES | 39787.761.309| w/ ;
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El presupuesto para la vnganc&a que se proyecta es de $57 105.876. 853 el Plan
Anual de Adquisiciones programado es de $3§ 787.761.309, presentando una
diferencia por valor de $17 318 115. 544 parhda que no hace parte del PAA la cual,
'corresponde a ‘ :

CODlGO ' VALOR ($)

2.1.1.01 ~1 06386B%E2 | e s i
A0 16553578500 (b . 10 BlEe, s et :
124402 - 7 16160909449 |
2.2, ~ |909.000.000 e
{..Energia ~  [570.000. ooo .
~liGas o TSR000,000 0 |
oAgua U S 1060000000 |
|...Gastos Fmancneros, _ |5.000000 | % ;
_|..Telefoniafijfa = |7.000.000
ool Celular L 15.000.000
| ...Internet 2 155.000.000 :
| ...Gastos legales 4.000000 |
1213 SRR 1.‘501.000.000 ’
1248 179758611 .
SRR e S0000000 k. b v e e
: TQTAL aEia 118227115 544 |, s e

12 CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS CONTRACTUALES

Las Empresas Socnales del Estado de acuerdo con Io establecndo en Ias normas
“legales deben elaborar su estatuto de contratacion, en consecuencia, €l Plan de
, Adqu;snc:ones debe estar _debidamente cohesnonado con - este instrumento

administrativo, ‘de tal suerte que se. cumpla en todo proceso’ de contratacion de

bienes y servicios con lo instituido en dicho documento, en cuanto a los procesos
de seleccion, cuantias y todos los demas elementos que hacen parte de dxcho :
estatuto : b Sl

Y

ARTICULO SEGUNDO EI Ptan Anual de Adqunsscuones aqun aprobade podra ser
. ajustado mediante acto admlmstratlvo debidamente jUStthCado con base en las.
variaciones que surjan como resultado del Plan de Desarrollo Instntucvonal que se
encuentre vngente enla Ent:dad ~ g i Lt ;
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surte efectos fnsca!es a partlr del pnmero (1) de enero de 2025

~ Presidente i

Reviso ,—*Juliah’aﬁ%g@ ‘

- Asesora Juridica .-

Estudio’ y \Proye‘cté “e ‘n ian Santoﬂmlo leuen es

: Asesor Admmlstratwo Y Fmancuero

~ PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

; ARTICULO TERCERO Autorlcese al Gerente de la Empresa Socnal del Estado Hospital
~ Santa Monica de Dosquebradas para realizar las actuahzacnones que requnera enrazén a
© o las necesndades y recursos de la Entldad a traves de resoluc:on cuando sea necesarlo

"ARTICULO CUARTO Pub!uCar el Plan Anual de Adquisiciones en la pagina WEB de la
Institucién, dando cumphmlento al Al”tICU|0 74 de la Ley 1474 de 2011 'y en el Sistema
 Electrénico de Contratacion -SECOP- | segun el Articulo 7 de la Resolucuon 5185 de
; 2013 expedlda por el Mmlsteno de Salud } y Protecc:on Socua!

ARTICULO QUINTO El presente Acuerdo rige a parnr de la fecha de su expedlc:on y

: Dado en Dosqueb R:saralda a Ios VelntISIete (27) daas del mes de dlClembre de 2024







